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1. Общие положения 

1.1. Правила оказания безвозмездных образовательных услуг (далее — Правила) 

в ООО «МИЛКИ КОМПАНИ» регулируют условия оказания безвозмездных 

образовательных услуг Обществом с ограниченной ответственностью «МИЛКИ 

КОМПАНИ» (далее — Организация) в отношении обучающихся и/или их 

законных представителей (далее — Обучающийся). 

1.2. Настоящие Правила разработаны в соответствии с Федеральным законом № 

273 «Об образовании в Российской Федерации». 

1.3. Настоящие Правила являются неотъемлемой частью всех заключаемых 

Организацией договоров об оказании безвозмездных образовательных услуг 

(далее — Договор).  

1.4. Организация оказывает образовательные услуги на основании лицензии на 

осуществление образовательной деятельности № 361-л от 30.10.2023 г. (рег. 

номер в сводном реестре лицензий на осуществление образовательной 

деятельности Л035-01217-26/00754193), выданной Министерством образования 

Ставропольского края, отдел лицензирования образовательной деятельности и 

государственной аккредитации образовательных организаций. 

 

2. Термины и определения 

2.1. Заказчик - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 

заказать либо заказывающее платные образовательные услуги для себя или иных 

лиц на основании договора. 

2.2. Исполнитель - организация, осуществляющая образовательную 

деятельность и предоставляющая платные образовательные услуги 

обучающемуся (к организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

приравниваются индивидуальные предприниматели, осуществляющие 

образовательную деятельность). 

2.3. Обучающийся - физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу.  

2.4. Программа -  дополнительная общеобразовательная программа; 

дополнительная общеразвивающая программа; дополнительная 

профессиональная образовательная программа повышения квалификации; 

дополнительная профессиональная образовательная программа 

профессиональной переподготовки; программа профессионального обучения. 

Конкретный вид программы указывается в Договоре. 

 

3. Информация об образовательных услугах, порядок заключение договоров 



3.1. Организация оказывает Заказчикам образовательные услуги за счет 

собственных средств. Организация в таком случае обязана указать на 

безвозмездный характер оказания образовательных услуг в договоре оказания 

образовательных услуг или в ином документе, являющемся неотъемлемой 

частью договора оказания образовательных услуг. 

3.2. Организация обязана до заключения договора и в период его действия 

предоставлять Заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых 

образовательных услугах. 

3.3. Организация доводит до Заказчика информацию, содержащую сведения о 

предоставлении образовательных услуг в порядке и объеме, которые 

предусмотрены законодательством Российской Федерации. 

3.4. Информация предоставляется Организацией посредством размещения на 

официальном сайте в разделе «Сведения об образовательной организации». 

3.5. Договор заключается посредством подписания договора оказания 

образовательных услуг между Заказчиком и Организацией. 

3.6. Договор содержит следующие сведения: 

3.6.1. полное наименование и фирменное наименование (при наличии) 

Исполнителя - юридического лица; 

3.6.2. место нахождения или место жительства исполнителя; 

3.6.3. права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и 

Слушателя или Обучающегося; 

3.6.4. информация о безвозмездности оказания образовательных услуг 

Исполнителем; 

3.6.5. сведения о лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(наименование лицензирующего органа, номер и дата регистрации лицензии); 

3.6.6. вид, уровень и (или) направленность образовательной программы (часть 

образовательной программы определенного уровня, вида и (или) 

направленности); 

3.6.7. форма обучения; 

3.6.8. информацию о сроках освоения образовательной программы 

(продолжительность обучения); 

3.6.9. вид документа (при наличии), выдаваемого обучающемуся после 

успешного освоения им соответствующей образовательной программы (части 

образовательной программы); 

3.6.10. порядок изменения и расторжения договора; 



3.6.11. другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых 

образовательных услуг; 

3.6.12. наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии) Заказчика, 

телефон Заказчика; 

3.6.13. место нахождения или место жительства Заказчика; 

3.6.14. фамилия, имя, отчество (при наличии) Обучающегося или Слушателя, его 

место жительства, телефон. 

3.6.15. Следующие сведения также размещаются в личном кабинете Заказчика: 

- фамилия, имя, отчество (при наличии) Обучающегося или Слушателя, адрес 

электронной почты Обучающегося или Слушателя. 

3.7. Сведения, указанные в договоре, должны соответствовать информации, 

размещенной на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" на дату заключения 

договора. 

 

4. Ответственность сторон 

4.1. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по договору 

исполнитель и заказчик несут ответственность, предусмотренную договором и 

законодательством Российской Федерации. 

4.2. Все споры, которые могут возникнуть при исполнении настоящего договора, 

Стороны обязуются разрешать путем переговоров. 

4.3. Заказчик имеет право расторгнуть настоящий Договор в любое время, после 

уведомления Исполнителя не позднее, чем за 10 дней до предполагаемой даты 

расторжения настоящего Договора.  

По инициативе исполнителя договор может быть расторгнут в одностороннем 

порядке в следующих случаях: 

4.3.1. применение к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как 

меры дисциплинарного взыскания; 

4.3.2. невыполнение обучающимся по профессиональной образовательной 

программе обязанностей по добросовестному освоению такой образовательной 

программы и выполнению учебного плана; 

4.3.3. установление нарушения порядка приема в осуществляющую 

образовательную деятельность организацию, повлекшего по вине обучающегося 

его незаконное зачисление в эту образовательную организацию; 

4.3.4. невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

образовательных услуг вследствие действий (бездействия) обучающегося. 



 

5. Заключительные положения 

5.1. Правила вступают в силу с момента их утверждения Генеральным 

директором Организации, если приказом Генерального директора не 

предусмотрено иное. 


